
DER KOMMUNALSERVICE JENA ist als Eigenbetrieb der Stadt Jena auf vielfältigsten Gebieten, wie z.B.

der Städtereinigung, Straßenbeleuchtung, Hoch- und Tiefbau, Friedhofs- und Grünanlagenpflege sehr

erfolgreich tätig. Als moderner Dienstleister sind wir bestrebt, die Lebensqualität der Bürger/innen unserer
Stadt ständig zu verbessern und zu einem schönen und sauberen Stadtbild beizutragen.

Für den Geschäftsbereich Kommunale Dienste suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich der

Friedhofspflege in einem unbefristeten Vollzeitarbeitsverhältnis eine/n

Gärtner (m/w/d) - Bereich Gärtnerei

Umfang

Vollzeit

unbefristet

nein

Vergütung

E5

Beginn

sofort

Aufgabenbereich

Wir wünschen uns von Ihnen

Anzucht und Verkauf von Pflanzen in der städtischen Gärtnerei für den Bereich öffentliches Grün, die

kommunalen Friedhöfe sowie an Endverbraucher
•

Das bedeutet im Einzelnen:•

Vegetative und generative Vermehrung von Beet- und Balkonpflanzen, Gemüsepflanzen und Stauden•

Liefer- und verkaufsfertige Produktion von Zierpflanzen und anderen gärtnerischen Produkten

entsprechend der Anforderungen der Kunden
•

Verkauf der Waren an Firmen und Endverbraucher•

Abwicklung der Verkaufsgeschäfte durch Kartenzahlung und mit Bargeld•

Führung der Kasse•

Durchführung notwendiger Pflanzenschutzmaßnahmen•

Gärtnerische Pflege des Betriebsgeländes•

abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung als Gärtner in einer gärtnerischen Fachrichtung•

umfassende Kenntnisse und Fertigkeiten über pflanzenspezifische Kulturtechnik•

gute Pflanzenkenntnisse•

Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit•



Wir bieten Ihnen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Alternativ besteht die Möglichkeit, eine aussagefähige Bewerbung per E-Mail als zusammenhängendes

pdf-Dokument an personalbuero@jena.de oder an folgende Postanschrift zu senden

Kommunalservice Jena, Personalwesen, Löbstedter Str. 56, 07749 Jena.

Bewerbungsfrist: 09.01.2026

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten

entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf unserer
Homepage https://www.ksj.jena.de

gutes Ausdrucksvermögen in Schrift und Wort•

Teamfähigkeit, Flexibilität, Problemlösungsorientierung•

Besitz eines gültigen Führerscheins Klasse B•

ein verantwortungsvolles Aufgabenspektrum und attraktives Arbeitsumfeld in dem Sie sich beruflich und

persönlich entwickeln können
•

Betriebliches Gesundheitsmanagement•

eine tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe E 5 nach TVöD und verschiedene Sozialleistungen
(z.B. Jobticket, CityCard, betriebliche Altersvorsorge)

•

mailto:personalbuero@jena.de
https://ksj.jena.de/

