
DER KOMMUNALSERVICE JENA erbringt als Eigenbetrieb der kreisfreien Stadt Jena eine Vielzahl von

kommunalen Dienstleistungen, sorgt für eine zeitgemäße, städtische Verkehrsinfrastruktur und pflegt u.a.
die öffentlichen Grünanlagen, Bäume und Spielplätze, den Stadtwald und die Wanderwege.

Um den ständig steigenden Anforderungen bei der Wahrnehmung dieser Aufgaben gerecht zu werden,

suchen wir für den Bereich Öffentliches Grün zum nächstmöglichen Zeitpunkt in einem zunächst auf 2

Jahre befristeten Teilzeitarbeitsverhältnis (20h/Woche) eine/n Meister (m/w/d).

Meister Öffentliches Grün (m/w/d)

Umfang

Teilzeit - 20h/Woche

Befristung

ja

Vergütung

E9a

Beginn

sofort

Aufgabenbereich

Wir wünschen uns von Ihnen

Unterstützung des SGV bei der Organisation, Leistungsfähigkeit und Kontrolle des Bereiches,

insbesondere der Baustellen
•

Planung des Arbeitseinsatzes, Kontrolle der Objekte und Anlagen, fachliche Anleitung der

Mitarbeitenden
•

Vorbereitung der Baustellen (Verkehrsrechtliche Anordnungen, Anwohnerinformationen u.ä.)•

Organisation des Fahrzeug- und Maschineneinsatzes einschl. der Reparatur- und Wartungsarbeiten•

Rechnungslegung- und Prüfung für das Sachgebiet•

Weiterentwicklung und Durchführung der Digitalisierung im Bereich•

Führen, Verwalten und Aktualisieren der Grünpflegemaßnahmen•

Pflege von Datensätzen in der Datenbank d.b.g.•

Erstellen von aufgaben- und fallbezogenen thematischen Karten und Plänen nach Bedarf•

Meisterabschluss im Garten- und Landschaftsbau oder vergleichbares•



Wir bieten Ihnen

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!

Alternativ besteht die Möglichkeit, eine aussagefähige Bewerbung per E-Mail als zusammenhängendes
pdf-Dokument an personalbuero@jena.de oder an folgende Postanschrift zu senden

Kommunalservice Jena, Personalwesen, Löbstedter Str. 56, 07749 Jena.

Bewerbungsfrist: 16.08.2026

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten
entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf unserer

Homepage https://www.ksj.jena.de

mehrjährige Berufserfahrung mit sehr guten Kenntnissen im Garten- und Landschaftsbau werden

vorausgesetzt
•

gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift•

selbstverständlicher Umgang mit Software wie MS-Office, Geoinformationssystem, Datenbanken und

mobilen Endgeräten
•

Teamfähigkeit, Flexibilität, Problemlösungsorientierung und Durchsetzungsvermögen•

Besitz eines gültigen Führerscheins Klasse B, wünschenswert C1E/CE•

ein verantwortungsvolles Aufgabenspektrum und attraktives Arbeitsumfeld in dem Sie sich beruflich und

persönlich entwickeln können
•

ein betriebliches Gesundheitsmanagement zertifiziert mit dem „Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit“•

familienfreundliche und flexible Arbeitszeitgestaltung•

eine tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe E 9a nach TVöD•

verschiedene Sozialleistungen (z.B. Fahrradleasing, CityCard, Kita-Zuschuss, Jobticket, u.v.m.)•

mailto:personalbuero@jena.de
https://ksj.jena.de/

