
DER KOMMUNALSERVICE JENA als Eigenbetrieb der kreisfreien Stadt Jena erbringt eine Vielzahl von

kommunalen Dienstleistungen, sorgt für eine zeitgemäße, städtische Verkehrsinfrastruktur und pflegt u.a.
die öffentlichen Grünanlagen, Bäume und Spielplätze und den Stadtwald. Als moderner Dienstleister sind

wir bestrebt, die Lebensqualität der Bürger unserer Stadt ständig zu verbessern. Die Gewährleistung der

Verkehrssicherheit hat dabei einen hohen Stellenwert. Wir suchen ab sofort für den Bereich Baumpflege

eine/n

Baumkontrolleur (m/w/d)

Umfang

Vollzeit

Befristung

nein

Vergütung

bis zur E 8

Beginn

sofort

Aufgabenbereich

Wir wünschen uns von Ihnen

Wir bieten Ihnen

Kontrolle an Bäumen des städtischen Baumbestandes entsprechend rechtlicher Erfordernisse und

Vorgaben
•

Festlegung notwendiger Pflegemaßnahmen im Kronen-, Stamm- und Wurzelbereich•

Bearbeitung, Fortschreibung und Aktualisierung des Baumkatasters•

Baumschutz in Hinblick auf vorhandenen Baumbestand und Erteilung von Auflagen in diesem

Zusammenhang sowie Kontrolle der Auflageneinhaltung
•

Erstellung von Ausschreibungen für Baumpflegemaßnahmen, Fällungen, Stubbenrodungen und

Nachpflanzungen
•

abgeschlossene Berufsausbildung in der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder Forstwirt•

wünschenswert Treeworker, Techniker, Meister Gartenbau oder Fachagrarwirt

Baumpflege/Baumsanierung
•

wünschenswert ist eine mehrjährige Berufserfahrung in der Baumkontrolle als FLL-zertifizierte/r
Baumkontrolleur/in

•

Naturverbundenheit und gute Ortskenntnisse im Jenaer Stadtgebiet sind von Vorteil•

gute Kenntnisse in der Botanik, Natur- und Artenschutz wünschenswert•

sehr gute Anwendungskenntnisse im Umgang mit Tablet und PC, Erfahrungen mit GIS von Vorteil•

Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Flexibilität,

Problemlösungsorientierung
•

Besitz des Führerscheins Klasse B•



Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!

Alternativ besteht die Möglichkeit, eine aussagefähige Bewerbung per E-Mail als zusammenhängendes

pdf-Dokument an
personalbuero@jena.de oder an folgende Postanschrift zu senden

Kommunalservice Jena, Personalwesen, Löbstedter Str. 56, 07749 Jena.

Bewerbungsfrist: 31.01.2026

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten

entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf unserer Homepage
https://www.ksj.jena.de

ein verantwortungsvolles Aufgabenspektrum und ein attraktives Arbeitsumfeld, in dem Sie sich beruflich

und persönlich entwickeln können
•

eine tarifgerechte Vergütung (bis zur E 8) und verschiedene Sozialleistungen nach TVöD•

ein betriebliches Gesundheitsmanagement zertifiziert mit dem „Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit“•

mailto:personalbuero@jena.de
https://ksj.jena.de/

