
Der Kommunalservice Jena ist als moderner Dienstleister der Stadt Jena auf den vielfältigsten Gebieten,

wie z. B. Entsorgungs- und Bauwirtschaft, Straßenreinigung, Straßenbeleuchtung, Friedhofs- und
Grünanlagenpflege sowie Bestattungswesen, sehr erfolgreich tätig. Um auch zukünftig unseren Aufgaben

gerecht zu werden, sind wir auf engagierte Nachwuchskräfte angewiesen.

Zum Ausbildungsbeginn am 17. August 2026 suchen wir Auszubildende zum

Ausbildung - Elektroniker (m/w/d) - Schwerpunkt

Betriebstechnik

⚡ Was erwartet dich in deiner Ausbildung?

✔ Montieren & anschließen: elektrische Geräte und Anlagen aufbauen und verbinden

✔ IT-Systeme installieren & programmieren: du richtest elektronische Steuerungssysteme ein

✔ Installieren & Warten: Elektrik pflegen und reparieren - damit alles reibungslos läuft

✔ Elektrische Funktionen messen & analysieren: du checkst, ob alle Systeme funktionieren

✔ Schaltpläne lesen & umsetzen: technische Zeichnungen sind dein Werkzeug alles richtig zu

verbinden

✔ Technischen Service leisten: bei Problemen bist du zur Stelle

✔ Dauer: 3,5 Jahre – Theorie in der Berufsschule in Gera und bei uns geht’s direkt praktisch lo

� Was bringst du mit?

✔ Schulabschluss: du hast mindestens die 10. Klasse abgeschlossen? Damit bist du bereit für den Start

✔ Sprachkenntnisse: Deutschkenntnisse Niveau C1

✔ Logisches Denken & Feinmotorik: du kannst präzise arbeiten - damit alles perfekt sitzt

✔ Handwerkliches Geschick & Technik-Interesse: wer gern tüftelt, ist hier richtig

✔ Konzentration & Sorgfalt: Genauigkeit ist dein Ding – Qualität geht vor



✔ Mathe & Physik: Zahlen und Formeln sind kein Problem für dich

✔ Aufgeschlossenheit & Zuverlässigkeit: du bist motiviert und flexibel - das Team braucht dich

💸 Was bieten wir dir?

✔ Faires Gehalt: nach TVAöD (1.293,26 € Brutto im ersten Jahr)

✔ Urlaub: 30 Tage – genug Zeit, um Energie zu tanken

✔ Prämie: bei erfolgreichem Abschluss – dein Einsatz wird belohnt

✔ Zukunft: krisensicherer Job mit guten Aufstiegschancen

✔ Helfende Hände: ältere Auszubildende stehen dir mit Rat und Tat zur Seite

✔ Mentoren: erfahrene Ausbilder*innen, die dich auf deinem Weg begleiten

✔ Vermögenswirksame Leistungen & Lernmittelzuschuss: wir investieren in deine Zukunft

✔ Gesundheit: betriebliches Gesundheitsmanagement – dein Wohlbefinden zählt

Bist du interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Online-Bewerbung!

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 19.10.2025 an den Kommunalservice

Jena,
Personalwesen, Löbstedter Straße 56, 07749 Jena oder per E-Mail an: personalbuero@jena.de

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmst du der Erhebung und Verarbeitung deiner

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten
entnimmst du bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf unserer Webseite ksj.jena.de/job

Der Inhalt der Stellenausschreibung ist nur verbindlich, sofern er unmittelbar von unserer Website

ksj.jena.de oder www.jena.de abgerufen wird.
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